
 

LA COMMUNE DU MONETIER-LES-BAINS RECRUTE 

1 Adjoint technique saisonnier (H/F) à temps complet 

Ouvert au « Job d’été » pour étudiants à partir de 16 ans 

Renfort sur les missions d’entretien (ménage et espaces verts) au sein du camping municipal 

 

Type de recrutement : contractuel – CDD saisonnier  

Date de prise de poste : idéalement du 6 juillet au 31 août 2026 / Toutes propositions de dates seront étudiées. 

 

La Mairie du Monêtier-les-Bains recherche, pour son pôle « services extérieurs » un agent contractuel pour l’été 2026 

(h/f), afin d’assurer un renfort pour l’entretien  du camping municipal. 

MISSIONS : 

- Vous aurez en charge d’assurer un renfort à l’équipe du camping en matière d’entretien des espaces verts et 

ménage des locaux. 

PROFIL : 

-Autonomie dans le travail 

-Rigueur et dynamisme 

-Ponctualité 

-Sens du travail en équipe 

-Sens de l’écoute et de l’observation 

-Réserve et discrétion 

-Capacité d’adaptation à différentes situations de travail, gestion des imprévus  

-Appliquer les règles de sécurité du travail 

CONDITIONS D’EXERCICE : 

- Temps complet : 35H Hebdomadaires/ Travail le weekend et jours fériés  

CONDITIONS DE RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES : 

-  Salaire basé sur la grille indiciaire échelon 1 du grade d’adjoint technique+ indemnité de congés payés en fin de 

contrat) 

-  Participation mutuelle 

-  Tickets restaurant 

-  Amicale du personnel  
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