Porte d’entrée Nord de la station de Serre Chevalier,
Le Moneétier-les-Bains bénéficie d'un cadre de vie *

authentique au cceur des Alpes et d’une offre de RN
commerces et de services disponible toute année.  S€rre cé'r?:r‘;'l:: Vallée
947 habitants - surclassement 10 a 20 000 habitants
Budget : 25 M€ - Grenoble Th30 - Turin : 2h - Gare TGV : 50min

LA COMMUNE DU MONETIER-LES-BAINS RECRUTE
1 électricien/ agent polyvalent des services techniques a temps complet

C.D.D. de remplacement de 6 mois et possibilité de contrat a long terme
Type de recrutement : contractuel - CDD de remplacement

Période de recrutement : Dés que possible.

Missions :

Sous I'autorité du Directeur des Services Techniques, I’agent assure des travaux de maintenance et de dépannage

des installations électriques de la commune et participe également a ’ensemble des interventions techniques de la
commune.

A ce titre, les compétences en électricité de batiment du candidat seront mises a profit pour :

- Assurer les interventions sur les installations électriques (branchement, réalisation, vérifications, ...)

- Assurer le suivi des controles obligatoires des batiments communaux

- Gérer et assurer les éclairages publics et illuminations

- Assurer les dépannages de premier niveau sur les installations d’éclairage public

- Effectuer des calculs simples de dimensionnement des installations (section de cables, nature des disjoncteurs,
niveau d’éclairement, puissance installée)

- Lire et interpréter des plans et des schémas électriques

- Utiliser les appareils de mesure et de controle

- Assurer la gestion du matériel et de I'outillage dediés

Autres missions :

- Participation au besoin a tous travaux d’entretien et d’amélioration des équipements, de |la voirie et des espaces
verts, des batiments ou du service de I’'eau.
- Déneigement en saison hivernale (conduite d’engin ou déneigement manuel selon profil)

Profil et qualités requises :

- Diplome dans le domaine de I’électricité (CAP/ BEP/ BAC PRO)
- Habilitations électriques

- Expérience appréciée

- Permis B

- CACES appréciés

- Adepte du travail en équipe

- Disponibilité

- Gout prononcé pour la polyvalence

- Savoir faire preuve d’adaptabilité et savoir faire face aux imprévus
Conditions d’exercice :

- Temps complet : 39H-travail le weekend et heures supplémentaires possibles - Astreintes possibles

Conditions de rémunération et avantages :

- Salaire basé sur la grille indiciaire d’adjoint technique - catégorie C, selon profil et expérience
- Participation prévoyance, mutuelle

- Amicale du personnel + CNAS

- Tickets restaurant

RENSEIGNEMENTS DATE LIMITE DE CANDIDATURE CV + LETTRE DE MOTIVATION
Monsieur le Maire
Service des Ressources Humaines 01/04/2026 Place Novalese

05220 Le Monétier-les-Bains
04.92.24.40.04 monetier@monetier.com



